A\ APEC

PUERTO RICO

3 de septiembre de 2025

Estimados(as) miembros de APEC:

El 31 de octubre de 2025 se estara llevando a cabo nuestra Cuadragésima Octava (48"2)
Convencion y Asamblea Anual en el Hotel Hyatt Place, en Bayamén. Como parte de las
disposiciones en el Articulo VI (Gobierno y Administracién) de nuestro Reglamento, el
Comité de Nominaciones y Elecciones 2024-2025 tiene la responsabilidad de reclutar
candidatos para ocupar los puestos para la Junta de Directores 2025-2026.

Segun lo establecido en el Reglamento de APEC, los deberes y responsabilidades para los

puestos vacantes son:

Puestos vacantes

Deberes y responsabilidades

Presidente(a) Electo(a)

Ocupara el puesto por un afio, luego del cual pasara a ocupar el
puesto de presidente. Ocupara el puesto de presidente antes de lo
previsto si durante el afio este puesto queda vacante. Para ocupar
el puesto de presidente, el candidato debe haber sido miembro
regular de esta Asociacion por lo menos durante los tres afios
previos a su elecciéon y haber participado activamente en esta
Asociacion. Los deberes y responsabilidades son:

(a) Sustituira al presidente en caso de ausencia o a peticioén de este.

(b) Podré organizar un Comité de Desarrollo Profesional y presi-
dird el mismo.

(c) Compartird con el presidente la responsabilidad para el
desarrollo y ejecucién de las actividades de enriquecimiento
profesional de los miembros de esta Asociacion.

(d) Coordinarda un minimo de tres actividades profesionales
durante el afio y coordinara las actividades educativas de la
convencion anual.

(e) Desarrollara el plan de trabajo para cuando ocupe su término
como presidente, incluyendo en su planificacion, darle segui-
miento a los proyectos en progreso.

(f) Tabulard las evaluaciones de las actividades de enriqueci-
miento profesional que se lleven a cabo durante el afio y
someterd un informe a la junta.
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Puestos vacantes

Deberes y responsabilidades

Presidente(a) Electo(a)

(continuacién)

(g) Preparara el presupuesto en coordinacién con el presidente, el
presidente saliente y el tesorero.

(h) Formara parte del Comité de Convencién y del Comité
Maestro del Afio.

(i) Firmara, en ausencia del presidente, todas las obligaciones y
valores de la Asociacién y todos aquellos documentos que por
su naturaleza requieran su firma.

() Deberd mantener y custodiar las copias de las listas de
asistencia y generar los certificados de cada actividad
profesional que celebre la Asociacion.

(k) Realizara otros deberes que le sean asignados por el
presidente.

Secretario(a) de Actas

(a) Tomara las minutas de todas las asambleas de la Asociacion y
de las reuniones de la Junta de Directores.

(b) Suplira una copia de cada acta al presidente y mantendra en
los archivos de la Asociacién las actas debidamente aprobadas.

(c) Custodiarad todos los récords de los archivos centrales de la
Asociacién y serd responsable de entregar estos a la nueva
junta en la segunda reunion.

(d) Sustituira al secretario de matricula y realizard sus deberes en
aquellas situaciones imprevistas que lo ameriten.

(e) Redactara y enviara por correo postal toda correspondencia de
la Asociacion que le sea delegada por el presidente.

(f) Recogerd la correspondencia regular en la oficina postal
correspondiente. Revisard y distribuira la misma al destina-
tario no mas tarde de diez (10) dias de la fecha en que esta fue
recogida. Si la correspondencia es de caracter urgente, digitali-
zard la misma y la enviara por correo electrénico al destina-
tario para la acciéon requerida.

(g) Realizara otros deberes que le sean asignados por el
presidente.

El periodo para cubrir en este puesto es de dos arios.

Secretario(a) de
Matricula

(@) Redactard, junto al representante por niveles, su plan de tra-
bajo y lo presentard ante la Junta de directores no mas tarde de
45 dias de celebrada la asamblea anual.

(b) Dara seguimiento al cumplimiento de las metas establecidas
en el plan de trabajo.

(c) Coordinara la ceremonia de iniciacién de nuevos miembros.
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Puestos vacantes

Deberes y responsabilidades

Secretario(a) de

(d) Mantendrd al dia el directorio de los miembros activos e

Matricula inactivos, miembros contribuyentes, miembros honorarios e
(continuacién) instituciones educativas.

(e) Recibira, procesara y archivara las solicitudes de ingreso y las
hojas de renovacién de cuota de miembros.

(f) Dara seguimiento continuamente a las renovaciones de los
miembros.

(g) Coordinara el registro de las diferentes actividades y delegara
en el represente por niveles las tareas que esto conlleve.

(h) Sustituira al secretario de actas y realizara sus deberes en
aquellas situaciones imprevistas que asi lo ameriten, a menos
que el presidente nombre a otra persona para sustituirlo.

(i) Realizara otros deberes que le sean asignados por el
presidente.

El periodo para cubrir en este puesto es de dos arios.
Tesorero(a) (@) Recaudara y custodiara todos los fondos de esta Asociacion.

(b) Llevara los libros oficiales de esta Asociacion. Pagara las
facturas de la misma con la autorizacion del presidente.
Mantendra debidamente archivados los comprobantes y
documentos que justifiquen dichos pagos.

(c) Rendird un informe trimestral de ingresos y gastos a la Junta
de directores. Ademads, rendira un informe anual de ingresos y
gastos y un estado de situacién ante la Asamblea de Miembros.
Estos informes anuales deben ser certificados por un contador
publico autorizado (CPA) que no sea miembro de la Junta de
Directores. Junto con el presidente, sometera al Departamento
de Estado, al Departamento de Hacienda y a otras agencias
gubernamentales que asi lo requieran, copia de los estados
financieros y cualquier otro informe de APEC presentados en
la asamblea anual de cada afio.

(d) Preparara el presupuesto anual en coordinacién con el
presidente, el presidente saliente y el presidente electo.

(e) Firmara con el presidente todas las obligaciones y valores de la
Asociaciéon y todos aquellos documentos que por su naturaleza
requieran su firma.

(f) Realizara las gestiones de cobro.

(g) Depositard todo el dinero en una cuenta o cuentas bajo el
nombre de la Asociacién, en la institucién o instituciones
bancarias que la Junta de Directores seleccione.
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Puestos vacantes

Deberes y responsabilidades

Tesorero(a)
(continuacién)

(h) Velara por que se cumpla con el Articulo XIII de este
reglamento, titulado “Uso de fondos”.
(i) Realizara otros deberes que le sean asignados por el presidente.

El periodo para cubrir en este puesto es de dos arios.

Representantes por
niveles (secundario y

(a) Preparara un plan de trabajo junto con el secretario de matricula
no mas tarde de 30 dias de celebrada la asamblea anual y lo

postsecundario) sometera ante la Junta de Directores.

(b) Mantendrd comunicacién con sus representados sobre las
actividades que lleva a cabo la Asociaciéon y promoverd la
participacion de estos en dichas actividades.

(c) Presentara en las reuniones de la Junta de Directores las
recomendaciones o inquietudes de sus representados.

(d) Divulgara junto con el secretario de matricula los objetivos de la
Asociacién. Promovera y fomentard el ingreso de nuevos
miembros y los orientard sobre sus beneficios y deberes.

(e) Colaborard en la organizacion de las diferentes actividades de
esta Asociacion.

(f) Formara parte del Comité de Legislacion.

(g) Colaborard con el secretario de matricula en el proceso de
registro en las diferentes actividades de esta Asociacion.

(h) Colaboraré con el secretario de matricula en la organizacion de
la ceremonia de iniciacion de nuevos miembros.

(i) Realizara otros deberes que le sean asignados por el presidente
o por el secretario de matricula.

El periodo para cubrir en este puesto es de dos arios.
Webmaster (a) Podré organizar un Comité de Archivo Historico y presidira el

mismo.

(b) Mantendré actualizado el archivo histérico de la Asociacién a
través de una cronologia de eventos y fechas importantes; y
custodiard todos los documentos originales y oficiales que la
Asociacion genere.

(c) Mantendra evidencia audiovisual de las actividades que se
lleven a cabo y de la participacion de esta Asociacion en otras
actividades.

(d) Publicara por lo menos dos ejemplares del Boletin APEC con
notas de interés para la matricula.
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Puestos vacantes

Deberes y responsabilidades

Webmaster
(continuacién)

(e) Mantendra la pagina electrénica de APEC al dia e incluira en la
misma evidencia de todas las actividades que la Asociacién lleve
a cabo.

(f) Mantendré los archivos historicos electrénicos con copias de
resguardo de todos los documentos oficiales de APEC, inclu-
yendo la pagina web y blog de la Asociacién.

(g) Revisara la correspondencia electrénica y distribuiré la misma al
destinatario electrénicamente no més tarde de 15 dias a partir
de la fecha en que esta se reciba. Si la correspondencia es de
caracter urgente, debera contestarla inmediatamente.

(h) Enviard de forma electrénica toda correspondencia de la
Asociacion que le sea delegada por el presidente, incluyendo las
publicaciones de esta Asociacion.

(i) Realizara otros deberes que le sean asignados por el presidente.

El periodo para cubrir en este puesto es de dos afios.

Todo miembro interesado en nominar o autonominarse para los puestos mencionados,
debera utilizar el formulario de nominacién adjunto y enviarlo a:

info@apecpuertorico.org y estrellita.lopez@upr.edu.

La fecha limite para someter los candidatos es el 3 de octubre de 2025. De no recibirse
nominacién alguna, se abrirdn las convocatorias durante la asamblea en la convencién.

Confiamos en contar con compafieros y compafieras que tengan la disposicion de
colaborar con APEC para constituir nuestra Junta de Directores 2025-2026.

Cordialmente,

Dra. Estrellita L6

antana, Presidenta

Comité de Nominaciones y Elecciones 2024-2025

Anexo
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FORMULARIO DE NOMINACION PARA PUESTOS VACANTES
JUNTA DE DIRECTORES 2025-2026

¢ Presidente(a) Electo(a) ¢+ Tesorero(a)
¢ Secretario(a) Matricula ¢+ Representantes por niveles
¢ Secretario(a) de Actas ¢+ Webmaster

INDIQUE EL PUESTO AL QUE DESEA NOMINAR A LA PERSONA:

APELLIDO PATERNO, MATERNO, NOMBRE E INICIAL DEL NOMINADO(A) ell) PROFES;SESBR&L')\'OMNADO(A)
] ) LUGAR DE TRABAJO
PREPARACION ACADEMICA OFICINA Y/O DEPARTAMENTO

B.A. Educacién Comercial

B.A. Ciencias Secretariales
B.A. Administracién o Sistemas de Oficina TITULO DEL PUESTO QUE OCUPA

B.A. Administracién de Empresas

M.A. Educacién Comercial
M.B.A. Administracién de Empresas CORREO ELECTRONICO

Ph.D., Ed.D. o DBA

Estudiante B.A. créditos 5 .
Estudiante M.A. créditos NUMERO DE CELULAR O TELEFONO

Estudiante Ph.D., Ed.D. o DBA
Otra:

oo ogogoDoogogogoao

TRASFONDO PROFESIONAL DEL MIEMBRO NOMINADO(A)

O AUTONOMINACION MIEMBRO QUE NOMINA:

OTROS DATOS RELEVANTES DEL NOMINADO(A): [DE SER NECESARIO, UTILICE UNA SEGUNDA PAGINA.]
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